
au coeur de la meute - avril 2025

Journée de la Terre
Le Jour de la Terre, le 22 avril,
c'est une journée où on se
concentre sur la protection de
notre planète. On veut montrer
à tout le monde qu'il est
important de prendre soin de
l'environnement, de penser à
l'avenir et de faire des actions
pour préserver la nature et ses
ressources. C'est un moment
pour réfléchir à ce qu'on fait à
la Terre et comment on peut
tous ensemble la protéger pour
nos enfants et les générations
futures.
Pour plus d’info:
https://jourdelaterre.org/

1- Jenielle et 
M. Sylvain
19 - sofie

1 - spectacle cirque des étoiles et poisson d’avril
3 - sortie à l’érablière - ferme Lot 10 farm - 12h45-14h45

11 - dîner subway
18-21 - congé de pâques

22 - journée de la terre
23 - journée des secrétaires

25 - dîner pizza
30 - folie furieuse (4e-8e) - grand quiz pour 

découvrir des artistes francophones -sault ste-marie

Activités du mois pour nos loups
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Rappel aux parents
Nous accueillons les élèves à 8h25 le matin. 

Si votre enfant sera en retard (arrivée après 8h40) ou absent,
SVP téléphoner le bureau (705-356-3333) ou envoyer un courriel

(eppb@grandnord.ca).

Anniversaire

Spectacle comme une
étincelle

Les élèves assistent au
Cirque des étoiles, un
spectacle nostalgique et
délicat, qui croise deux
médiums artisitques: le
cinéma d’animation et le
théâtre des ombres.  La
présentation aura lieu le
mardi 1er avril, à 11h30!

Sondage sur le climat
scolaire

Vers la mi-avril, vous recevrez
un courriel vous invitant à
participer au sondage sur le
climat scolaire. Votre
participation est essentielle, car
elle nous permettra d’obtenir
des renseignements précieux
sur l’équité, l’éducation
inclusive ainsi que sur
l’intimidation et le harcèlement
en milieu scolaire.
Les écoles doivent être des
lieux sûrs et accueillants, où
chaque élève se sent à l’aise
pour apprendre et s’épanouir.

 

 
Grâce à vos réponses,
l’administration et les membres
du personnel pourront mettre
en place des actions concrètes
afin de garantir un
environnement respectueux et
sécuritaire pour tous.
Nous comptons sur votre
collaboration et vous
remercions d’avance pour
votre précieuse contribution.


